
AL SIGNOR SINDACO DEL COMUNE DI 
61042 APECCHIO (PU)

IL sottoscritto/a ………………………………………………………………………

Titolare della ditta ……………………………………………………………………

Sita in………………………………..VIA …………………………..………………


Esercente l’attività …………………………………………………………………..

SI IMPEGNA

Ad accogliere presso di sé il/la giovane ..…………………………………………..

Per il mese di…………………….  dalle ore………………alle ore……………….

Che ha fatto domanda per l’ esperienza di  “ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 2018”

Si impegna altresì a rispettare tutte le condizioni prefissate dall’Ente organizzatore di seguito riportate:
· Versamento di Euro 200,00 pro capite al Comune 
· L’esperienza si realizza tassativamente nel periodo compreso tra il 1° luglio 2018 e il 31 agosto 2018; per un massimo di 90 ore lavorative.
· Ai ragazzi/e non dovranno essere assolutamente affidati compiti o lavori pesanti o che comportano rischi e pericoli. L’esperienza serve a far prendere coscienza del mondo del lavoro. L’Amministrazione Comunale non si fa carico di nessuna responsabilità civili e/o penale nei confronti di quanti non rispettano il periodo prefissato.
· Al termine dell’esperienza “ALTERNANZA SCUOLA-LAVORO 2018” , ogni titolare dovrà far pervenire all’Ufficio competente del Comune il modello allegato, debitamente compilato attestante l’avvenuta esperienza.

Apecchio, lì________________________

Dichiaro, infine,  di essere informato, ai sensi e per gli effetti di cui all'art. 13 del Regolamento (UE) n. 2016/679 recante "Regolamento Generale sulla Protezione dei dati Personali" nonché della vigente normativa in materia di privacy,  che i dati personali raccolti saranno trattati, anche con strumenti informatici, esclusivamente nell'ambito del procedimento per il quale la presente dichiarazione viene resa.



 TIMBRO E FIRMA DELLA DITTA


__________________________

 
